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1. Назначение 

 

1.1. Полное наименование подразделения – «Дом ученых». Сокращенное название 

«ДУ» (далее – ДУ). 

1.2. Основной целью ДУ является создание комфортных условий для 

интеллектуального общения профессорско-преподавательского состава, аспирантов, 

сотрудников и студентов университета с научной, творческой интеллигенцией города, 

региона, России и зарубежья в рамках общественно-созидательного публичного 

пространства. ДУ – центр творческого профессионально-культурного сотрудничества 

студентов и преподавателей. 

1.3. В своей деятельности ДУ руководствуется Конституцией РФ, действующим 

законодательством и иными нормативными актами РФ, Самарской области, г. о. Тольятти, 

Уставом ТГУ, Правилами внутреннего трудового распорядка, настоящим Положением. 

1.4. Настоящим Положением (далее по тексту – Положение) определены основные 

задачи, структура, порядок функционирования, права и ответственность ДУ по 

взаимодействию со структурными подразделениями ТГУ и внешними организациями, 

юридическими и физическими лицами в пределах своей компетенции. 

 

2. Структура 

 

2.1. ДУ является структурным подразделением общественно-просветительского 

центра ТГУ (далее – ОПЦ). ОПЦ – самостоятельное структурное подразделение 

Тольяттинского государственного университета, которое подчиняется проректору по 

внешним связям. 

2.2. Структура и штатное расписание ДУ утверждаются ректором в соответствии с 

действующей процедурой и учетом специфики работы, и объёмом выполняемых функций. 

2.3. Руководство ДУ осуществляет руководитель в лице Директора Дома учёных, 

который назначается на должность и освобождается от должности по предложению 

проректора по внешним связям ТГУ согласно приказам ректора ТГУ в соответствии с 

действующим законодательством. 

2.4. Положение о ДУ утверждает ректор ТГУ. 
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3. Основные задачи 

 

3.1. Формирование открытой и комфортной среды для профессионального, 

духовно-нравственного и досугового сотрудничества студентов, учёных, аспирантов, 

магистрантов и педагогов. 

3.2. Организация встреч, ведущих учёных разных поколений ТГУ с целевыми 

аудиториями в разных форматах для знакомства с открытиями в научном мире, обмена 

опытом, популяризации научных и научно-технических разработок, исторических событий 

России, достижений культуры и искусства. 

3.3. Развитие научно-просветительского, культурно-творческого и 

краудсорсингового пространства для студентов и преподавателей ТГУ в городской среде, 

регионе, РФ, зарубежье, в том числе с использованием возможностей глобальной сети 

интернета. 

 

4. Функции 

 

4.1. Установление творческих связей и развитие сотрудничества с Домами учёных, 

общественными организациями, объединениями и творческими союзами города/региона/ 

РФ/зарубежья, а также с видными учеными России и других стран. 

4.2. Организация и проведение традиционных просветительских и культурно-

досуговых мероприятий. 

4.3. Вовлечение преподавателей разных поколений, аспирантов и студентов в 

содержательную региональную коммуникацию для создания имиджа ТГУ как 

градообразующего пространства для активного научно-технического, просветительского и 

социокультурного общения: 

‒ проведение открытых лекций по проблемам науки и техники, актуальным 

вопросам различных смежных и межотраслевых научных направлений. 

‒ организация обмена научно-технической информацией и новинок в области 

различных видов искусства посредством проведения диспутов и дискуссий, круглых столов, 

встреч ученых, членов творческих союзов и ведущих специалистов. 

‒ популяризация истории и достижений науки и техники, культуры и искусства 

среди молодёжи. 

‒ организация и празднование юбилейных дат видных учёных и значимых 

событий в истории науки, техники, культуры, искусства. 
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‒ организация выставок и презентаций. 

‒ участие в общественно-политической, гражданско-патриотической 

деятельности города / региона и межнациональном взаимодействии. 

‒ содействие в организации культурно-досуговых мероприятий для участников 

международных совещаний, конференций, школ, семинаров и др., проводимых в ТГУ (по 

запросам внутренних и внешних заказчиков). 

‒ встречи и переписка с выдающимися выпускниками разных лет ТПИ-ТФ 

СГПУ-ТГУ в рамках сбора материала и на предмет участия в мероприятиях по направлению 

деятельности. 

4.4. Инициирование и участие в проведении творческих, культурно-досуговых, 

спортивно-оздоровительных мероприятий и работе площадок по интересам для 

обучающихся, профессорско-преподавательского состава и иных сотрудников ТГУ. 

4.5. Интеграция идей при проведении совместных мероприятий и 

интеллектуальном общении сотрудников Дома учёных с подразделениями ТГУ: музей, 

научная библиотека, управление по сопровождению научно-исследовательской 

деятельности, профсоюзные организации сотрудников и студентов/аспирантов, «Точка 

кипения», Ассоциация выпускников, др. 

 

5. Права и ответственность 

 

5.1. Работники ДУ имеют право: 

5.1.1. Запрашивать и получать сведения от структурных подразделений ТГУ, 

необходимые для реализации возложенных на него задач и функций. 

5.1.2. Участвовать в обсуждении вопросов, касающихся деятельности ТГУ. 

5.1.3. Вносить руководству предложения о необходимости разработки и принятия 

локальных актов ТГУ (приказов, распоряжений, положений и т.д.), необходимых для 

обеспечения деятельности ДУ в соответствии с возложенными на него обязанностями. 

5.1.4. Требовать от руководства ТГУ создания необходимых условий для 

обеспечения стабильной работы ДУ. 

5.1.5. Права и обязанности сотрудников регламентируются трудовым 

законодательством РФ, правилами внутреннего трудового распорядка ТГУ, должностными 

инструкциями. 

5.2. ДУ несёт ответственность за следующее: 
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5.2.1. Действия при реализации своих полномочий и функций в интересах ТГУ в 

соответствии с действующим законодательством РФ и настоящим Положением. 

5.2.2. Соблюдение требований Положения и Устава ТГУ, внутренних правил и 

инструкций, в т.ч. правил техники безопасности и противопожарной безопасности. 

5.2.3. Сохранность доверенных материальных ценностей. 

5.2.4. Работники ДУ несут ответственность за неразглашение конфиденциальной 

информации, а также за распространение некорректной или не соответствующей 

действительности информации о деятельности ТГУ. 

5.3. Ответственность за выполнение возложенных настоящим Положением на ДУ 

целей и задач несёт заведующий музеем. 

5.4. Ответственность других работников музея определяется их должностными 

инструкциями.  

 

6. Взаимодействие со структурными подразделениями и сторонними 

организациями 

 

6.1. ДУ в своей деятельности взаимодействует со всеми структурными 

подразделениями университета, юридическими и физическими лицами по вопросам, 

отнесенным к его ведению, в том числе: 

6.1.1. С управлением делами в части сопровождения внутренней и внешней 

корреспонденции, вопросам документационного обеспечения и делопроизводства. 

6.1.2. С правовым управлением по вопросам действующего законодательства и 

порядка его применения; согласования заключаемых договоров; разрешения конфликтных 

ситуаций (в случае их возникновения) с заказчиками, иными лицами; обеспечения 

законности в текущей деятельности музея и защиты его прав и интересов. 

6.1.3. Со службой проректора по развитию кадрового потенциала, в частности, 

центром цифровизации процессов управления персоналом по вопросам подбора кадров; 

отделом по работе с персоналом по формированию штатного расписания, приёма и 

увольнения сотрудников, оформления отпусков; отделом льгот и компенсаций по вопросам 

его ведения. 

6.1.4. Со службой проректора по экономике по вопросам планирования бюджета и 

отчётов по его исполнению; формирования, корректировки и исполнения финансово-

хозяйственной деятельности; включение плана закупок музея в консолидированный план 
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закупок ТГУ и подготовки тендерной документации для проведения закупок, инициируемых 

музеем; заключение контрактов / договоров; оформление документов по исполнению 

договоров и бухгалтерской отчётности. 

6.1.5. Со службами проректоров (по учебной работе; научно-инновационной 

деятельности; молодёжной политики, воспитательной работе и фандрайзингу; безопасности; 

административно-хозяйственной работе), директорами институтов, центром маркетинга, 

центром гуманитарных технологий и медиакоммуникаций «Молодёжный медиахолдинг 

“Есть talk”» по вопросам планирования, организации и проведении массовых мероприятий, а 

также участию в совместных программах и проектах. 

6.1.6. С библиотечно-издательским комплексом по планированию и печати 

полиграфической продукции. 

6.1.7. С рекламной службой по предпечатной подготовке полиграфических 

материалов и заказу брендированной сувенирной и подарочной продукции. 
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